附件2

西安交通工程学院
校级教学团队总结报告





	团 队 名 称：
	                              

	团队带头人：
	                              

	所在单位：
	                                

	团队批准时间：
	                               

	联系电话：
	                               

	填报时间：
	         年    月    日                      



教务处制

一、团队立项以来的建设成果（能量化的请量化）
（1） 团队结构的发展优化（专业结构、学历层次、梯队建设、运行机制等）
	





























（2） 团队水平的提高（教学研究与教学改革、教材及其他教学资源、科研能力及科研转化教学等）
	































（3） 教学水平的提高(教授给本科生授课、团队内课程分担情况、教学效果、青年教师教学水平提高等，含大学科综合课程开课情况分人填写。）
	




























（4） 团队的影响辐射能力（教学改革应用推广）
	































二、团队建设保障条件和具体措施（措施、条件是否落实到位）
	















三、团队活动（次数、时间、内容、效果等，分次填写）
	
















四、现阶段存在的主要问题
	















五、下阶段建设目标与措施
	
















六、经费开支
	经费来源
	额度（万元）
	总计（万元）

	学校配套资金
	
	

	其他资金
	
	

	支出科目
	金额（万元）
	用途说明

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


七、评价及审核意见
	团队负责人自我评价





                                         团队负责人：
                                          年   月   日

	所在学院审核意见







         负责人签字：              单位（盖章）：
                                    年    月    日

	教务处审核意见











      负责人签字：              单位（盖章）：
                                 年    月    日

	学校审核意见














                                  年    月    日
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